QUITO

ALCALDIA

RESOLUGION No. 1} ) 7

Marco Antonio Cevallos Varea
: GERENTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 315 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone en su primer inciso
que “El Estado constituird empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o
de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades econémicas. (...)"

Que, laLey Organica de Empresas Publicas LOEP, en el numeral 6 de su articulo 3, sefala que
uno de los principios que rigen a las empresas pulblicas es el de
preservar y controlar la propiedad estatal y la actividad empresarial publica;

Que, |a EPMAPS para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, cuenta como parte de su
patrimonio con bienes inmuebles en los que se encuentra la infraestructura que permite la
captacion, conduccién, distribucion y conducciéon del liquido vital en el Distrito
Metropolitano de Quito; sin embargo de lo dicho, parte de esta infraestructura también se
encuentra asentada en predios que no son de propiedad de la Empresa y que es
indispensable legalizar a fin de evitar inconvenientes a futuro;

Que, con oficio No. 125-EPMAPS-AI-2017 de 31 de mayo de 2017, la entonces Auditora Interna
(E) de la EPMAPS, remitié a la Gerencia General el Informe aprobado del Examen
Especial DAI-AI-0176-2017 realizado al proceso de legalizacion, registro contable, uso,
control y destino de los bienes inmuebles, en las Gerencias Juridica, Financiera y demas
unidades de la EPMAPS, durante el periodo comprendido entre 02 de enero de 2014 y el
30 de junio de 2016; en el que constan varias recomendaciones dirigidas al Gerente
General y a los Gerentes de Administracion y Logistica, Técnico de Infraestructura,
Operaciones y Juridico, relacionadas con el proceso de legalizacion de bienes inmuebles
que estan siendo ocupados y que no se encuentran a nombre de la Empresa. Una de ellas
dice que el Gerente General dispondré a las citadas Gerencias que “(...) de manera
coordinada elaboren el plan de accidn, en donde se identificaran procedimientos,
responsables y plazos, a fin de continuar con el proceso de legalizacion de los 470
inmuebles que no se encuentran a nombre de la Empresa”;

Que, mediante memorando No. EPMAPS-GG-2018-018 de 23 de febrero de 2018, la Gerencia
General realizé la designacién de una Comision Temporal que entré en funciones desde el
1 de marzo de 2018 al 9 de abril de 2018, con el objetivo de: “Priorizar los bienes
inmuebles a legalizar de acuerdo a los siguientes parametros, entre otros: Infraestructura
existente; Operatividad; Bienes y/o proyectos de mayor relevancia; Valor econémico y
montos de infraestructura; Viabilidad legal y administrativa™
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municipales a favor de la Empresa. 3. Se realicen las gestiones necesarias a fin de
alcanzar la legalizacién de los predios ocupados por la Empresa con la obra publica y
sobre los cuales no se tiene titulo de propiedad. 4. Se defina la conveniencia de
legalizacion de los predios en donde se encuentran situadas pozos y vertientes, ya que las
captaciones a través de la solicitud de autorizacién de uso y aprovechamiento del agua,
estan siendo formalizadas en la SENAGUA. 5. Deberia considerarse la elaboracién de una
base de datos corporativa a la cual podrian tener acceso todas las Gerencias para lectura
y para ingreso de informacién de acuerdo a su competencia, con el fin de mantener un
catastro de inmuebles actualizado”;

Que, la Gerencia de Planificacién y Desarrollo, a través de memorando No. EPMAPS-GP-2018-
472 de 12 de diciembre de 2018, sefiala que “(...) con la finalidad de formalizar los
inmuebles que ocupa la Empresa Publica Metropolitana de Agua Potable y Saneamiento
desde su creacién; a base de la informacion constante en el Sistema SAP Modulo AM
Activos Fijos; y, para dar cumplimiento a las Recomendaciones efectuadas por Auditoria
Interna, ademés de mitigar los riesgos corporativos asociados identificados relacionados
con la dificultad del proceso de regularizacion de inmuebles a favor de la Empresa y en
funcién de haberse establecido un consenso entre las Gerencias de Area involucradas, se
propone lo siguiente: La expediciéon de una Resolucion de Gerencia General para la
creacion de una “Comisién Permanente de Gestién del Proceso de Regularizacién de
Inmuebles que se encuentran en posesion de la EPMAPS desde su creacion hasta
diciembre de 20167 (...)"; y,

Que, con sumilla de 12 de diciembre de 2018 inserta en el citado memorando No. EPMAPS-GP-
2018-472, la Gerencia General dispone se prepare la resolucién correspondiente.

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 11 numerales 1,4 y 18 de la Ley Organica de
Empresas Publicas; letras a), d) y z) del articulo 12 del Reglamento Orgéanico Funcional Nivel
Jerarquico Superior de la Empresa (2018); vy, letra a) y b) del articulo 20 de la Ordenanza
Metropolitana N° 301.

RESUELVE:

Art. 1.- Crear la Comisién Permanente de Gestién del Proceso de Regularizacién de Inmuebles,
misma que se encargara de realizar las acciones y el seguimiento, en cada una de las areas de su
competencia, a fin de regularizar los predios ocupados por la EPMAPS desde su creacion hasta
diciembre de 2016; asi mismo se encargara de supervisar las gestiones que se realicen para
depurar el inventario de los bienes inmuebles que se encuentran registrados en el sistema SAP
AM Activos Fijos con el que cuenta la Empresa.

Art.2.- La Comision Permanente de Gestion del Proceso de Regularizacion de Inmuebles, estara
integrada por servidores que deberan contar con el perfil y conocimientos necesarios sobre la
materia, de la siguiente manera:

¢ Un servidor principal y un alterno designados por la Gerencia Juridica; quien liderara la
Comision Permanente.

« Un servidor principal y un alterno, designados por cada una de las siguientes Gerencias:
Técnica de Infraestructura; Operaciones; y, Administracién y Logistica.

Art. 3.- Los integrantes de la Comision Permanente de Gestion del Proceso de Regularizacién de
Inmuebles tendran las siguientes responsabilidades:

a) tlaborar el Plan de Accién Anual de Gestion del Proceso de Regularizacion de |nmueb|e§'
que se encuentran en posesion de la EPMAPJ|desde su creacion hasta diciembre de 2016,
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para aprobacion de Gerente General, el mismo que debera detallar: Recursos necesarios
para tal fin; Presupuesto referencial, Descripcién de actividades a realizar; Fecha de Inicio y
Fin de cada actividad con sus responsables; entre otros;

Supervisar que los servidores de las dependencias designadas, obtengan la documentacién
técnica y legal necesaria para |mplementar procedimientos administrativos de Declaratoria
de Utilidad Publica con fines de expropiacion; con el apoyo de las Gerencias de Area
involucradas en el proceso de regularizacion de los inmuebles que se encuentran en
posesion de la Empresa desde su creacién hasta diciembre de 2016;

Obtener del Gerente General, a través del Gerente Juridico, las Resoluciones de
Declaratoria de Utilidad Publica de los inmuebles que se encuentran en posesion de la
Empresa desde su creacion hasta diciembre 2016;

Supervisar que las dependencias correspondientes de la Empresa ejecuten las
Resoluciones de Declaratoria de Utilidad Publica a fin de alcanzar administrativamente la
celebracion de los contratos de transferencia de dominio modificatorio, reformas y reversion
de los inmuebles que se encuentran en posesion de la Empresa desde su creacion hasta
diciembre 2016; con el apoyo de las Gerencias de Area involucradas;

Supervisar que las dependencias correspondientes de la Empresa, realicen las gestiones a
fin de obtener la documentacién necesaria en el Concejo Metropolitano, Municipalidad,
Notarias; y Registro de la Propiedad hasta alcanzar la inscripcion de los contratos de
transferencia de dominio a favor de la EPMAPS, de los predios de propiedad de la
Municipalidad y mostrencos, que se encuentran en posesion de la Empresa desde su
creacion hasta diciembre 2016;

Supervisar que los servidores encargados del proceso de regularizacion, obtengan del
Concejo Metropolitano las Resoluciones de Transferencia de Dominio a favor de la
EPMAPS, de los bienes inmuebles de propiedad de la Municipalidad, que se encuentran en
posesion de la Empresa desde su creacién hasta diciembre de 2016;

Revisar que se remita al Departamento de Procesos Judiciales los procesos de
expropiacion y de prescripcion adquisitiva de dominio, que no se pueden concluir por
consenso y requieren ser judicializados;

Realizar el seguimiento en cada una de las Dependencias de su competencia, a las
gestiones que se realicen a fin de regularizar los predios que se encuentran en posesion de
la Empresa desde su creacion hasta diciembre de 2016:

Supervisar las gestiones que se realicen en las Dependencias correspondientes a fin de
depurar el inventario de los bienes inmuebles que se encuentran registrados en el Sistema
SAP AM Activos Fijos: y.

Analizar y determinar en las Gerencias de Area respectivas la necesidad de contratacion de
los servicios requeridos para el cumplimiento de las actividades necesarias para el proceso
de reguiarizacién de inmuebles que se encusntran en posesién de la EPMAPS desde su
creacién hasta diciembre de 20186.

Art. 4.- Esta Comisién se mantendra en funcicnes hasta que se concluya con la regularizacién
pendiente de agu :silos inmuebles que se encusntran en posesion de la Empresa desde su
creacién hasta diciembre de 2018.
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coordinacion con los Departamentos involucrados en el proceso de formalizacion (Activos Fijos;
Legalizacion de Recursos Hidricos e Inmuebles; Procesos Judiciales; Ingenieria de Proyectos
Estudios y Disefios), debiendo reportar bimestralmente a la Gerencia General los avances y
resultados, previa revision y aval de las respectivas Gerencias de Area de las que dependen los
miembros de la citada Comision.

Art. 6.- Las Gerencias de Operaciones, Técnica de Infraestructura, Juridica, y de Administracion y
Logistica, deberan a través de cada una de las Jefaturas Departamentales a las cuales pertenecen
los servidores a designarse, dar prioridad a las actividades que cumplan dichos servidores en el
ejercicio de las funciones asignadas por la Resolucién; y brindar las facilidades del caso, a fin de
que los miembros de la Comision Permanente, puedan cumplir de manera adecuada y oportuna
las actividades planificadas en el proceso para regularizacion de inmuebles ocupados por la
Empresa desde su creacion hasta diciembre de 2016.

Art. 7.- Encarguese a las Gerencias Juridica, de Operaciones, Técnica de Infraestructura y de
Administracion y Logistica, la ejecucion de esta resolucion asi como de coordinar con las
diferentes areas de la Empresa la obtencién de informacion y realizacién de cuanta gestion sea
necesaria para el cumplimiento de las disposiciones contenidas en este instrumento.

Art. 8.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion y debera publicarse
en la intranet y pagina web institucional.

Disposicion Transitoria Unica.- En el plazo de 30 dias a contarse desde la fecha de esta
Resolucién, la Comisién designada, presentara a la Gerencia General el Plan de Acciéon Anual de
Gestion del Proceso de Regularizacion de Inmuebles.
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